PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPANEMA

ESTADO DO PARANA

L E I N2 103/79
s(MULA: Estabelece o Regime de Previdencia Social dos
Funcionarios Municipais.

A Cémara Municipal de Capenema, Estado do Parand, apro
vou e Eu, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte

L E I
INTR AQ

Artigo 12 - O regime de Previdéncia Social de que tra -
tra a Lei em pauta, tem por finalidade mssegurar aos seus beneficidrios os meios in
dlspansavels de manutengac, por motivo de idade avangada, incapacidade, tempo de ser-
vigo, encargos Famlllares, morte dacuelss de guem dependiam economicamente, bem como,
serv;gos gue visam a protegau de sua salde @ concorram para seu bem estar,

Artigo 29 .. Definem-se como benef1c1arlcs do regime des
ta Lei;

I - SEGURADOS - Os ocupantes de cargos de provimento e~
fetivo ou em comissdo, do Quadro Unico do Pessosl do Municipio,

IT - DEPENDENTES ~ As pessoas assim definidas no artigo?
-saxta,

SEBURADOS

Artigo 39 ~ SAo chbrigatdriamente segurados os servide -
res Municipais ocupantes de cergos de provimento efetivo ou em comissaa,

Artigo 42 . 0 ingresso em atividades abrangida pelo re-
gime desta Lei determina a filiagac obrigatdria a esse regime,

§ Onico - Aguele que exercer cumulativemente cergos
permltidos pela legislagao v1gente, esté obrigado a contribuir em relagac a todos os
cargos e nos termos desta Lei, ,

Artigo 52 - Perderé a gualidade de segurado, agusle que
nao se achando em gozo de beneficios deixar de contribuir por mais de 3 meses y conse
cutivos, ' -

DOS DEPENDENTES

Artigo 6¢ - Consideram-se dependentes do funcionario ,

para efeitos desta Lei: TN
: I - A Esposa, o marido-inValide, os filhos de gualquer
condigdo, menores de 18 (dezoito) anos solteiros ou invdlidos;
II - A Pessoa designada, gue sb poderd ser menor de 18
(dezoita) ou maior de 60 (sessenta) anos, ou invdlidaj
III - O pai invalido ou mae;
IV - Os irmdos de gualquer condigo, menores de 18 (de -
z0ito) anos, solteire ou invalido;
§ 12 — A existencia de dependentss de gualguer das clas
s¢s dos itens I e IT exclul do direito os heneficios os daSAClaSSES subseguentes, -
§ 22 ~ Equiparam-se aos filhos, nas condigOes do item I
mediante declaragse escrita do funciondrio:
a - o enteado;
b - Menor que, por determinaggo judicial, se acha sob
sua guarda; '
¢ - 0 menor que se acha sob sua tutela e néop possua bens.
suficientes para o prépric sustento e educacao,
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§ 32 — Inexistindo esposa, ou maride invalido, com direito

aos beneficios, a pessoa designada poderd, mediante declaragdo escrita do funcionario com
filhos deste,

§ 42 - Nao sendp o funcionério civilmente casado, sera con-
siderado tacitemente designada a pessos com quem ele se tenmha casado segundo rito religig
so, presumindo-ss feita a declaraggo prevista no § 32,.-

§ 52 -~ Mediante declaracao escrita do funcionéric, os depen
dentes do item ITI poderac concorrer com a £sposa, o marido 1nvalldu ou com a pessoa de -
signada na forma do § 42, salvo se existir filho com direito aos beneficios,

§ 62 ~ Para efeitos deste artigo, a invalidez devera ser ve
rificada em exame médico a cargo da Prefeitura Municipal,

Artigo 72 - A dependencia econfmica das pessoas indicadas ! it
no 1tem I do artigo 64, é presumida e a das demsgis deve ser compravadas,

Artigo 82 - N@o fard jus aos beneficios o conjuge desquita-
do sem direitos a alimentos, nem o gue voluntariamente tenha ebandonado o lar hd mais de
5 {cinco) anos, ou que, mesmo por tempo inferior, o tenha abandonado e a ele se recuse a
valter, desde gque essa situagdo haja sido reconhecida por sentenga judicial transitada em
Julgamento.

DA _INSCRICAC DOS DEPENDENTES

Artigo 92 - A forma da inscrigac dos dspendentes sera esta-

belacida em regulamento, .

Artigo 10 ~ A inscrigdo dos dependentes incumbe ao prdpriot
funcionérie,

§ Unico - Ocorrendo o falscimento do funclcnarlo sem qua !
tenha a inscrig@o dos dependentes, estes poderao promové-la,

Artigo 11 - 0 cancelamento de inscrig8o do conjuge serd ad-
mitida em face de certidéc de desguite em gue nao tenham sido assegurados alimentcs,-ceru
tiddo de anulaegdo de cesamento, prova de Gbito ou sentenga final que reconhega a situacdo
prevista no final do artigo 8,

PRESTACAC EM GERAL

Artigo 12 - As prestagﬁes do regime de previdéncia socisl
de que trata esta Lel consistem em beneficiocs e servigus a saber:

I - guanto aos segurados;

a - auxilio doenga
b - aposentadoria por invalidez
c - aposentadoria por velhice
d - aposentadoria por tempo de serwvigo
e — saldrioc familia
IT - guante aos dependentes:

a - pensaoc
b - auxilio funerel

III ~ quanto sos beneficiérios em geral
a - assisténcia medica e ndmntnloglca.

CARENCIA E ACUMULAQAD DE BENEFICIGS

Artigo 13 -~ O periodo de ceréncia serd contado de data de
ingresso do segurado no regime desta Lei,

§ 12 - Independem de periodo de ceréncia:

a - a concessBo de auxilio doenga ou de aposentadoria o
por invalidez ao segurado gue, aps ingressar no re
gime deste Lei, seja acometido de tuberculose ati i
va, lepra, elienagdo mental, nsoplasia maligina, ce

(§§é§;§QEQUE1ra’ paralisia 1nrreuersivel e incapscidade, car
N

dicpatia grave, doenga de Parkisen, espondiloartro-
se anquibsante, nefropatia grave ou estado avangado
de Paget (ost81te defersante).
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b - a concessdc de auxilio-funeral;
¢ - a prestagac de assistfncia médics e cdontolﬁgica;

§ 22 ~ Qeorrende invalidez ou morte do seguredoc antes de
completado o periocde de caréncia, sera restituida em dobro, a ele ou seus dependentes '
a importéncia das contribuictes por ele page acrescida de juros de %, {guatroc por cento
ao anog,

Artigo 14 - N8o serd permitida a percepgdc conjunta de;

a - auxilio doenga com asposentadoria de gualguer nature -

za; v

b - salgriu-familia; guando o pai e mae forem segurados;

Artigo 15 - U beneficio de prestagac continuada serd o !
seu valor calculado, tomando-se por base o salériomde—benef{ciu, assim entendido:

I « para auxilic doenga, a aposentadoria por invalidez |,
pensgo, 1/12 (um doze avos) da soma dos saldrios-de-contribuigdo imediatamente anterio-
res a0 mes do afaestamento da atividade até o maximo de 12 (doze), apurados em periodo *
nac superior a 18 (dezoito)} meses;

' IY - para as demais especies de aposentadoria, 1/36 (um ¢
trints e seis avos) das somas dos salarlus—de~cantribu1gao imediatamente anteriores =ao
mes do afastamento da atividade até o méximo de 36 (trinta e SBlS) meses, apurados  em
perfode ndo superior de 48 (quarenta e oito) meses,

§ 12 ~ Nos casos do item II, os salérios-de-contribuicdo
anteriores sos 12 (dmze) ultimos meses serao previamente corrigidos de acordo com Qs
coeficisntes de reajustamentc pericdicemente estabelecidos pslo Poder Executivo,

§ 22 ~ Ruenda no perlodo basxco de calculo o segundo tiver
percebide beneficic por incaepacidade, o periodo de duragao deste sera computado, consi -
derando-se como salar1o~de-cuntr1bulgau no psrlodo, [ salarlo-denbenefmclo gue tenha
servido para o célculc da renda mensal,

§ 39 -0 salar10—de—cantr1bu19ao nao pode, em qualguer hi-
pétese, ser inferior eo salarlc mlnlmo vigente, nem superior a 20 [vmnte) vezes o meior
valor referencia {Lei 6205 de 20 de abril de 1,978) vigente na data do inicic do benefi-
cioc,

VALOR DO BENEFICTO

Artigo 16 -~ 0 velor de beneficio da prestacés continuada *
sera calculada da seguinte forma:

I - 0 valor obtido ser& arredondado, se for o caso para a
unidade de cruzeiro imediatamente superior,

II - 0 velor mensal das aposentadorias de que trata o item
II, do artige 15, ndo poderd exceder S5% (noventa e cinco por cento) do salério-de-beng..
ficio,

III ~ 0 valor mensal do beneficio da prestagsc continuada . ¥
néo poderd ser inferior aos seguintes percentuais, em relagac ac valar do saldric minimo
mensal da regido:

a - 9% {noventa por cento) para eposentadoria;
b - 7% (setenta e cince por cento) para auxilic-doen
g8; -
c - 60% (sessenta por centa) pera pensdo.
1V - Nenhum bengficio resjustado podera ser superior a S0%
{novente por cento) do velor téte, vigente na data do reajustamento.
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. AUXTLTO DDENCA
Artigo 17 - O auxilic-doenga serd devido ao segurado que
apds 12 {doze) contribuictes mensais, ficar incapacitado para o trabalho por prazo supe-
rior & 90 {noventa) dias,

§ 12 - 0 Auxilio-doenga, observado o disposte no ertigo 16
consistird numa renda mensal correspondente a 70% {setenta-por cento) do saldrio-~benefi-
cio, mais 1% {um por cento) de salério por ano completo de atividade ebrangida pelo regi
me desta Lei;

§ 22 - 0 Auxilio-doenga serd devida a partir do 912 {(nona-
gésimo primeira) dia de afastamento de atividsde, perdurando pele periodo gque o segurado
continuar incapaz.

. § 3¢ - Se 0 seguredo em gozo de auxilio—doenge foi insusce
tivel de recuperagao para sua atividade habitual, o beneficio sa cessara guandg ele estl
ver no desempenho de nova atividade, ou guando conhsiderado nao recuperaval, for aposenta
do por invalidez,

§ 42 - (0 segurado em gozo de zuliog-doenga ficaré obrigada
sob pena de suspensac de beneficie, a submeter-se acs exames & tratamento,

_ Artigo 18 - Considera-~se licenciado o seguradeo gue sstiver
percebendo auxilio-doenga,

' APOSENTADORIA POR INVALIODEZ

Artigo 19 - A aposentadoria por invalidez serd devida ac *
segurado gue apcs 12 (doze) contribuicies mensais, estando ou nao em gozo de auxilio-do.-.
enga fol considerado incepaz ou insuscetivel de reabilltagao peErs 0 exerclclo de at1v1dﬁ
de no servigo publico Municipal.

: § 12 ~ A asposentadoria por invalidez ohservado o disposto

no artigo 18, consistiré nume renda mensal correspondente & 80% {oitenta por cento) do
saldrig-de-beneficio, mais de 1% (um por cento) desse salério por enc completo de ativie
dade sbrangida pelo regime desta Lei, tendo como limite o valor do salério-de-beneficio,

§ 29 ~ No célculo dos acrescimos previstos no § 12 serdo
cansiderados como de atividade os meses em que, @ segurado tenha percebido o auxilio-do-
enga. '

§ 32 - A concessao de aposentadoria por invalidez depende-
rd da verificagdc das condigoes estabelecidas neste artigo, mediante exame médico a car-
go da Prefeitura Municipal, e o beneficio serd devido e contar do dia imediato ao da ces
sagdo do aux{lio-doenga.

§ 42 ~ Quando no exame médico for constatada incapacidade
total e definitiva, a aposentadoria por invalidez independera de auxilio-doenga prévic ,
sendo devida a contar do 312 {trigesimo primeirc) die do afastamento de atividede.

~§ 59 -~ No caso da segregecao compulsOria & aposentadoria :f
por invelidez independerd néo sG de auxilic-dpenga prévic mas tembém do exame medico pe-
la Prefeitura Municipal, sendo devida a contar da data da sagregaqéc.

§ 62 -~ Aplica-se ao aposentado por invelidez o disposto no
§ 49, do artigo 17.

§ 7¢ - A partir de 55 (cinquenta e cinco) anos de idade o
aposentado ficaré dispensado dos exames para fing de verlflcagao de 1ncapacidade e dos ¢
‘tratamentos para reabilitagac profissional.

Artigo 20 - A apesentadoria por invalidez sera mantida en-
quanto & incapacidade do segurado permanecer nas condigtes do artigo 19, ficando ele o-
brigado & submeter-se nos exames & qualguer tempo, forem julgados necassérics para verie
ficagéo da persistencia, ou ndoc, dessas condigOes, obserVado no disposto no § 62 do arti

go 19, ' c&-
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§ 12 - Verificada a recupsregdc da capacidade de trabalho
do aposentado, seran pbservadas as hormas seguantes‘
' I - Se & recupsragdo ocorrer dentro de 5 (cinco) amos  da
data de inicio da aposentadoria, o beneficio cessara imediatamente.

II - Se a recuperag§o gcorrer ap&s o periodo do item I, ou
nac for total, ou 0 segurado for declarado aptc para o exercicio de trabalho diverso do
gue hebitualmente sxercia, a aposentadoris serda mantida, sem prejuizo da volta ao traba-
1lho;

a - no seu valor integral, durante 3 (rres) meses cone
tados da data em que foi verificada a recuperagéc da capacidade;
b ~ com redugdo de 50% (cinquenta por cento) por igual
perfodo seguinte ao anterior;
c - com redugdo de 2/3 (dois. tergos) tembém por igual
periodo subsequente, ao fim do qual cessard definitivamente.
§ 22 - 0 aposentado por invalidez gque voltar a atividade *
terd eposentadoria cancelada.
APUOSENTADORIA POR VELHICE
Artigo 21 - A aposentadoria por velhice serd devida ao se
gurado que, apds 60 (sessenta) contribuigdes mensais, completar 60 {sessenta) anos de v
idade, e cnnsxstlra de uma renda mensal calculada na forma do § 12 do artigo 19,
§ 12 - A date do inicig da sposentadoria por velhice sera
a da entrada do reguerimento ou a de afastemento da atividade, se posterior aguela.
§ 22 - 0 Auxilic-doenga ou aposentadoria por invalidez do
segurade que completaria idade mencionzada no artigo, seré automaticamente convertide em
aposentadoria por velhice,

§ 32 - A sposentadoria por velhice, seré compulsdria quane
do o segurado completar 70 (setenta) anos de idade, '

APOSENTADCRIA POR TEMPC DE SERVICO

Artigo 22 - A aposentadoria por tempo de servigo sera devx
da apds 60 (sessenta) contrzbuugoes mensais, aos 30 (trinta) anos de servigo em valor i
igual ao salarlo_de-benefzcla,

DO SALARIO FAMILIA

Artigo 23 - O salario familia sara devido ao funcionario é_
na propcrgaa do respectivo numaro de filhos,

Artigo 24 - O valor da cota de salario familia € de &%
(cincu por cento) do salaric minimo regional, arredendado este para unidade de cruzeiroc
imediatamente superior, por filho menor de qualquer cundigau ate 14 (quatorze] enos da i*.
idade, ou 1nvalido de gualguer idade,

Artigo 25 - O pagamento de salario familia serd feito junta
mente com o do respectivo vencimento, ' -

§ 12 - Quando os pagamentos forem semanais ou por outros pe
riudus, o salario Familla sara page juntamente com o u1t1m0 pagamento relative ao més,

: § 22 . Para efeito do pagamento do salario familia serd exi

gido a certiddc de nascimento do filhe,

Artigo 26 - As cotas de salario-familia n&@o se incorporam

ao vencimento,

PENSAQ

Artlgu 27 - A pensao sera devida aos dependentss do funcioe
narln apusentado ou nao, que falecer apos 2 (dals) anos de servigo,



PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPANEMA

ESTADO DO PARANA

Artigo 28 - O valor da pensiic devida ao conjuge dos depen

dentes do fun01nnar19 sera constituida d & uma parcela familiar de S0% {cinguenta por &
cento) .do valor da apusentadnria que a funciunarlo recebia ou a que teria direito se na
data do seu falecimento estivesse apusentado, mais tantas parcelas iguais, cada ume a
109% (daz por centc} do valor da mesma eposentadorie tantos forem os dependsntes do fun-
cionéric, até o méximo de 5 (cinco),

Artigo 29 - A concess&o de pensdo nao sera adiada pela &
falta de habilitagBo de outros possiveis dependentes, e gualguer 1nscrigao ou habilitaw
g8o posterior que impligue exclusSio ou inclusSo de dependentes sé praduzird efeites &
contar da data em gue for feito, '

§ 12 -« 8Se o conjuge, desguitade, estiver percebendo ali
mentos 0 valor da penseo alimenticia Judicialmente arbitrada lhe seré segurado, desti -
nando-se o0 restante ac dependente designado,

§ 29 ~ A pensfo alimenticia serd reajustada, na mesma oca
5180 e nas mesmas bases do resjustamento da pensao,

' Artigo 30 -« A cota da pens8o se extingue:
I - pela morte do pensionista;
II -~ para o pensionista do sexo feminine pelo casamento;
: III « para o filho, filha, irm@o ocu irma, quando ndo sendo
invalidos, completarem 18 (dezoitc) anos; '
: iV - para o dependente designade, quando completarem 18

{dezoito} anos; :
V - parea o0 pensionista invalido, guandoc cessar & invali -~
dez;

§ 12 — Salvo na hipStese do item II, ndo extinguird a co-
ta da dependente designada que, por motivo de idade avangada, condighes de saide ou
encargos domesticns continuer impossibilitada, de angarzar melos para o seu sustento.

§ 22 —~ Para axtingao da pensac, a cessagac da 1nvalidez(
do dependente devera ser verificada em exame medlcn & cargo da Prefeitura Municipal,

; Artigo 31 - auandé-a Eumarn dds dependentes passar e S
(ciren)y & cota-individual. gue deve Extinguzr-se revertera sucessivamente, agueles gue
tiverem dirsito a pensaa,

§ Onico - Com a extinglio da cota do Ultimo pensionista a
pensio ficard extinta, ' '

Artigo 32 - O pensionista invdlido estd obrigado sob pena
de suspensd@p do beneficio, a submeter-se aos exames gue forem determinados pela Prefeie-
tura Municipel,

§ Unico - A partir dos 850 (cinguenta) anos de idade o pen
cionista 1nvalido fieca dlspensada Hos exames prevlstos neste artigo,

Artlga 33 - Apos marte prasumida do func1onario, que de
clarado pela autoridade Judlclarla competente, depois de & {aels) meses de auséncia N
sera concedida uma pensao pr0v1sarza, na forma estabelecids nos artigos 25 & segu;ntes,

§ 12 -~ Mediante prova de desapsrecimentc do funcionario ,
em consequancia de acidente, desastre ou cetdstrofe, seus dependentes ferfo jus & pen -
sao pruviséria, independentemente da declaragéu e do praze deste artigo,

§ 22 - Verificade o reaparecimento do funciondrio & pen -
s@n cessard imediatamente, desobrigados os beneficifrios da reposigio das quantias 3
recebidas, ’

ASSISTENCIA MEDICA |

Artigo. 34 - A assist@ncia médica, ambulatorial, hnspita -
lar, comprendera a prestacéo de servigos de natureze clinica, cirurgica e odontologlca
a0s baneflclarlas, em servigos proprios ou de terceiros, estas mediante convénio,




PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPANEMA

ESTADO DO PARANA

§ 12 - Parae prestaglo dos servigos de que trate este erti-
go & Prefeitwra Municipal puderé subvencionar instituicoes sem finalidade lucrativa .
sinda gue jé auxiliadas por cutres entidedes publicas,

§ 22 - No convénio com entidades beneficiente que atender
an pﬁblico em geral, a Prefeiture Municipal poderé colaborer para & complementag@o das
respectivas instalagﬁes e equipamentos, ou fornecer outros recursos materiais, para a
melhoria do padréo de stendimento aos beneficiarios,

§ 32 - Para fins de assist8ncia médica, a locagdo de ser -
vigos entre prafissinnais e entidades priVadas que mantenham convénic com & Frefeltura ¥
Municipal, naa determina, entre o Poder Publica Manicipal, & agueles profissionais vzncu
lo empregatlclo ou funcional,

Artigo 35 - A assisténcia médice ou funcional seré presta~
ta com a amplitude gue us recursos financeiros disponiveis e as ccndigﬁes locais permiti
rem, T

Artlge 35 - A Prefeitura Mhnlclpal nac se respnnsabillzara
par tespesas de asszsten01a medica realizads pelo benef1c1ar1n, sem sua prav1a autarlza~
gac, maEs se razoes de forga maior, a seu critarlo, Jjustificarem o reembolso este serd .t
feito em valor 1gca1 a0 gque & Prefeitura Municipal teriae dispendido se tivesse prestado
diretemente o servigo,

Artigo 37 - Nenhuma prestaclo de Previdencia Social serd
criada, majerada ou estendida sem correspondente fonte de custeio total,

Artigo 38 - A Prefeitura Municipal poderd realizer seguros
coletivos que tenham por fim ampliar os beneficios previstos nesta cmnéalidag&o,

‘ Artigo 39 - 0 direito =0 beneficio nao prescrevera mas
prescreveran as prestacoes respectives nao reclamadas no prezo de 5 (czncu) ancs da date
em que forem devidas,

§ Unico ~ A eposentadoria ou pensSo para cuja concessdo |f
tenham sido preenchidos todos os reguisitos ndo prescreveré, mesmoc apﬁs a perda de quali
dade de assegurado,

Artigo 40 - Nao saré concedido eux{lic doenga ou aposenta-
dordia por invalidez ao segurado gue ingresser no regxme desta Lel portador da molestla i*
ou lesao que venha ser invocada como para concessac de beneficio,

Artigo 41 « 0 beneficio em dinheire sera pago diretamente
ao beneficiarzc, salvo nos casos de ausennla, mnlestlca contagiosa ou impessibilidade de
locomog@io, quando sera pagc 80 seu procurador, mediante autorizagao expressa da Frefemtu
ra Municipal, gue godera nega—la quando reputer este representacgao incovenients,

& ﬂnlcu - A impressac digital do segurade ou dependente in
capaz de assinaer, desde gue aposta na presenga de funciunarlos da Prefeitura Municipal ﬂ
tera valor da assinatura, para guitegdo de pagamento de bensficios,

Artigo 42 « O beneficio concedido ac segurado ou seus de-
pendsntes ndo podera, salvo guando ds importencias devidas & propria Prefeiturs Minici-
pal e aos descontos autorizados por Lei ou derivados de cbrigagﬁes de prestar alimentos
recenhscida em sentenga judicial, ser ob;etu de penhara, arrasto ou sequestro, sendo ny
la de pleno direito sua venda, ou caugao ou a restltulgao de gualguer onus sobre eles,
tem como outorga de poderss irreovogaveis du em causa prqprlaypara seu recebimento,

Artigo 43 - A Previdencia Municipal poderd pagar os bene-
ficios por meic de ordens de pagamento ou cheques por ela emitidos a serem apresentados
pelos beneficiarios aos estabelecimentos bancarlns encarregadus de efetuar eses pagamen
tos, independentemente de assinaturas ou de ap051gao de impressao dlgltal,cmmpruuande-
se & identidade pele carteira funcional ou doocumento habzl fornecido pela Prefeitura ME

nicipal, . @
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Artigo 44 - £ licito ao segurado menar, & critério

da Prefeitura Municipal firmar recibos de pagamento de beneficio independentemente da
presenga dos pais ou do tutor,

Artigo 45 - A Prefeitura Miunicipal poderé recusar
a entrada de requerimento de beneficiu desacompanhatio de documentacdo necesséria, 560
do obrigatéria neste caso, o fornecimento de comprovante de recusa para a ressalva de
direttos,

Artiga 46 ~ 0 beneficio devido ao segurado ou depen
dentes incaepaz serd pago & titule precariu durante 3 (tres} meses cnnsecut;vos, median
te termp de compromisso lavrado na ato do recebimento a herdsiro necessarlo, obadeczda
a ordem vocacional da Lei civil sd realizando os pagamentos subsequentes a curador ju-
dicialmente designade,

CUSTEIG

Fontes de Receita

Artigo 47 - Os custeios de regime de Previdencia 5g
cial de que itrata esta Lei sera atendido pelas cuntrlbulgaes.

I - dos segurados em geral, de & {oito por cento )}
do respective salirio-de-contribuicBo, nela integradas todas as importfncias recebidas
a qualquer titulo,

II - do municipio, da guantia destinada a cobrir as
insuficencias financeiras verificadas,

Saldrio-de-contribuicio

Artigo 48 - Entende-se por salério-de-contribuigo
a remuneracao efetivamente recebida, a qualquer tltulo, para os seguradus referidos no
artigo 3%,

Arrecadacéc e Recolhimento das Contribuigtes

Artigo 49 - A arrecadag@o das contribuigdes e de &
quélquer outra import@ncia devida & Previdencia Social Municipal competem ao 6rg§o fi-
nanceirc do Poter Publice Municgipal,

§ Unico - A arrecadagdo da contribuiglo dos servido
. res Manicipais seré feita descontando-as da respectiva remuneragﬁa.
Disposicoes Berais
Artigo 50 - As import8ncias destinadas ao custeio

da Previdencia Municipal em caso algum terau aplicagdo diversss da que estiver sida es
tabelecida nesta Lei.

Artigo 51 - Néo havara rastitulgaa de cnntrlbuigoes
salvo na hlpatese de recolhimento indevido, nem se permltlra ao beneflczarin a anteci-
pagéo do pagamento de contribuigde para fins de percepgao de beneficio,

Artigo 52 - 0s valores monetérios sas Fixados com i
base nos valores-de~referencia regional, reajustéveis segundo sistema especial estabse-
lecido pelo Poder Exscutivo Federal, na forma da Lei n® 6205, de 23 de abril de 1,975,

§ ﬁnico -~ O disposto neste artige naoc se aplica aos
seguintes valores gue continuam vinculados ao salério minimos;

& - beneficios minimos;
b - a cota de salério familia;

Artigo 53 « O Poder Executivo expediré, anualmente
por Decreto, a Consolidaglo das Leis de Previdencia, em texto unico, revisto, atualiza
go e remuneragio sem alteracSo da materia legal substantiva,

&=



PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPANEMA

ESTADO DO PARANA

Artigo 54 - Esta Lei, apds publicada entrara em wvigor

na data estabelecida em Decreto EXBCUthQ, ficando ainda autorizedo o Chefe do Executivo
a haixar por Decreto as normas necessarias a implentacéo do Sistema,
Artigo 55 ~ Revogam-se as disposiglies em contrério,

Gabinete do Prefeito Municipal de Capanema, Estado do
Parani, aos 07 dias do mes de Dezembro de 1,979,
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HUGD BOBERTO SCHLOSSER
Prefaito Interino

ﬂegistre-se e Publigue-se

“IVO QUARESMA DA ROSA
Chefa de Gabinete



